CONFLICT SI PACE

Starea de agresiune cu potential de razboi este conform specialistilor
dependenta de un numar de variabile cu anumite ponderi pe fiecare variabila. Desi
variabilele prezentate mai jos tin seama in principal de existenta anumitor conditii
propice declansarii conflictelor, factorul primordial este mentalul uman si modul in
care oamenii se relationeaza la propria lor personalitate si la mediul natural, socio-
economic, sau tehnologic 1n care traiesc.

variabilele independente implicate in crize

Nivel de importanta (pondere) | EFECTE

1-structura 8

2-nivelul sistemului

3-varsta

4-capabilitate

4-tipul de regim

7-instabilitate interna

8-distanta geografica

9-durata regimului
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10-marimea teritoriului

Tabel 1. Variabilele crizelor induse

Indiferent insd de context starea de agresiune depinde de evolutia psihicului
uman ce are o anumita structurd ce-1 face predictibil si manipulabil. Pe de alta parte
psihicul uman este conditionat de potentialele active ce au fost incurajate sa se
dezvolte de catre mediul de existentd. Aceste potentiale sunt in general insuficient
dezvoltate sau utilizate de societate, care este mai degraba interesatd de performanta
umana pe campuri inguste si evitd dezvoltarea plenara a personalitdtii umane.

Starea conflictuala umana se declangeaza in general pe fondul unor personalitati
incomplet dezvoltate, frustrate prin neutilizare, manipulate prin regulile pietei sau
politicii, izolate pe nige profesionale inguste si fard orizonturi clare pe termen lung.
Daca directiile si dimensiunile factorilor favorizanti declansarii crizei exista, totusi



triggerul este dat de starea psihologica a oamenilor. Factori precum plictiseala, sau
insensibilitatea cultivata fata de problemele altora sau fata de dezechilibrele de mediu
natural, cultural etc. conduc oamenii catre momentul conflictului ce le da posibilitatea
sa mai simta ceva, chiar dureros.

In general tarile ce pornesc conflicte sunt de tip monopolist, eficiente economic,
cu disciplina muncii, cu oameni care au personalitati incomplet dezvoltate si in care
ritualul religios a Inlocuit trairea, placerea a inlocuit fericirea, etc. Izbucnirea
conflictului se face pe fondul insensibilitatii generate de sistemul cu grad mic de
variabilitate, frustrant si eficient economic.

La nivel individual criza si conflictul se vad prin fluctuatiile de personalitate
generate de dezintegrari succesive ale personalitatii atat pozitive cat si negativa.
Aceste dezintegrari negative se pot observa statistic prin numarul de oameni ce
dezvolta diferite tipuri de adictie, de la adictia de droguri, sex, jocuri, avere, putere
pani la adictia de instrumente de lucru sau munci fira pauza. In paralel dezintegrarea
pozitiva a personalitatii se poate observa prin numarul de oameni creativi, implicati in
rezolvarea problemelor, orientati pozitiv si care spre deosebire de categoria oamenilor
cu adictie ce sunt orientati preponderent catre valori masurabile, cei cu dezintegrari
pozitive sunt orientati catre dezvoltarea calitafilor umane. Modelul prezentat mai jos
tine seama de structura pe clustere metamerice controlate de glande endocrine si care
are functii reflectate prin trairi specifice atat pentru starile fundamentale cat si pentru



cele de tranzitie dintre cele fundamentale.
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Fig. 1. Starile psihice si trairile fundamentale umane

Exista stari fundamentale ce genereaza functionalitati organice la fel cum exista stari
de tranzitie pe o structurd asemanatoare cu teoria asiatica asupra chakrelor. Aceste
chakre au atat relatii de dependenta ce pot fi caracterizate liniar cat si relatii pe un
model de simetrie centrald in care chakra 8 este subconstientul colectiv uman sau
planetar. Acest fapt este relevant in privinta intelegerii rolului religiei in gestionarea
potentialelor umane si implicit in gestionarea sau rezolvarea diferitelor crize. André
Malraux intuind crizele mileniului IIT a afirmat ca acesta va fi spiritual sau nu va mai
fi deloc, ceea ce in perspectiva realitatilor actuale ne face sa ne regandim pozitiile fata
de toate obiectivele sau traditiile noastre.

Traducerea modelului se face astfel: ca exemplu intre chakra 2 (iubire ) si
chakra 3 energie apar doua stari fundamentale, anume credinta si frica din care omul
poate alege pe care o preia cu prioritate. Pe de alta parte pe modelul circular chakrele
3 si 7 sunt simetric conectate, ceea ce conduce la vibratie data de credinta sau de frica
in relatie de echilibru cu intuitia umana, sau la autonomie cauzata cu credinta sau frica
in relatie directd cu recunoasterea realitatii. Aceste cauzalitdti compuse genereaza
comportamentele oamenilor, prin extensie al populatiilor umane si dezechilibrul
comportamental poate genera factorii declansatori pentru starea e conflict.

Existd un grad mare de dependenta intre structura trairilor fundamentale si
starea de criza declansata de societate in anumite conditii, ceea ce face ca rezolvarea



crizelor sau situatiilor conflictuale sa se faca de cele mai multe ori prin reconfigurarea
trairilor fundamentale umane in urma unor experiente personale dificile.

Liniarizarea si etapizarea trairilor umane se produce printr-un proces de
metamorfoza generat de dezintegrarea pozitiva sau negativa a personalitdtii. La randul
sdu aceasta dezintegrare a personalitatii se declanseaza prin interactiunea
experientelor personale ce genereaza balante si echilibre sau dezechilibre, cu
tentativele de salt de personalitate. In aceasta directie insi societatea contemporani a
invdtat sa manipuleze personalitatea umana prin tehnici diverse de la tehnici sociale de
tipul analizei tranzactionale pana la manipularea prin mass media sau prin tehnologii
de comunicare.

Ca efect neasteptat si nedorit de manipulatorii de piata s-a produs un salt de
personalitate la generatia internetului ce are mai degraba tendinta de a dezvolta o
societate bazata pe cunoastere decat o societate bazatd pe exploatarea nesustenabild a
resurselor planetare.

De exemplu, nevoile fundamentale de tip Maslow ale acestui tip de societate se
relationeaza direct cu etapele de salt in personalitate:
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FFig.2 scalarea nevoilor cu starile fundamentale 1n modelul societétii bazate pe
cunoastere

Exista caracteristici de etapa si caracteristici de tranzitie intre etape ce trebuie luate in
discutie. Caracteristicile de etapa ce se coreleaza cu nevoi primare sunt urmatoarele:

Nevoi umane Stari fundamentale



1 nevoi primare

1 stabilitate

2 nevoi de protectie ale mediilor naturale, sociale, economice, culturale 2 iubire
3 nevoi de evolutie personala pe traseu de cariera dedicatd pasiunii $i menirii proprii 3 energie
4 nevoi de comunicare si diseminare a ideilor, principiilor si valorilor 4 armonie

5 nevoi de instruire continud si inovare pe diverse sectoare de activitate

5 comunicare

6 nevoi de emancipare personala

6 viziune

7 nevoi de evolutie la nivele superioare

7 intelegere

8 nevoi de maximizare a potentialelor umane si de echilibru cu ecosistemul

8 infinitate

Tabel 3 corelarea etapelor de dezvoltare a nevoilor umane cu starile fundamentale

Pe de alta parte salturile dintre etape sunt caracterizate de dezintegrari pozitive sau
negative ale personalitdtilor umane ceea ce poate conduce la conflicte sau pace si

stabilitate

Salt intre

Stari de tranzitie

Actiuni sociale posibile

1stabilitate-2 iubire

pace-rusine

Selectia prioritatilor

2 iubire-3 energie

credinta-frica

Selectia pe baze pozitive profesionale a administratiei

3 energie-4 armonie

echilibru-umilire
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traire-confuzie

Selectia idealurilor active si a rolurilor sociale relevante

Tabel 3 caracteristicile de tranzitie si comportamente sociale generate

Exista in perioada actualda un mare potential de conflict datorat saltului cognitiv
si de personalitate generat de epuizarea resurselor planetare si de aparitia de noi
tehnologii ce modifica total baza economica a umanitatii. Crizele actuale ce sunt
generate din aceasta interferentd genereaza si marele potential de conflict. Acesta se
poate rezolva prin trecerea la modelul nou societate. Vechiul model de societate ce
poate provoca crize si conflicte majore la incercarea sa de tranzitie la noul model este

urmatorul:
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Fig. Scalarea nevoilor umane si a starilor fundamentale in societatea industriala
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Fig. 6 modelul uman comun al omului de piata din societatea industriala

La acest model uman comun generat pe principiile piramidei nevoilor lui
Maslow se observa o tendinta de recuperare a intelegerii si a infinitatii ce nu sunt
incurajate de societatea de consum. Se mai observa o tendinta de recuperare a
dezintegrarilor sau emanciparii umane, de dezvoltare a intuitiei si capacitatii de

recunoastere a detaliilor relevante, precum si o tendintd de recuperare a trairilor si de

eliminare a confuziilor generate de dominarea societatii de tip industrial. Aceste



tendinte explica miscarile din ce in ce mai numeroase si mai ample ale tinerei
generatii din toate tarile lumii ca reactie la diferite tipuri de abuzuri.

Pe de alta parte se mai observa o redimensionare a personalitatii umane ce trece
de la anumite sisteme de gandire la altele mai naturale si mai echilibrate. De exemplu
se trece de la tubire-comunicare caracterizata de relatiile daruire-simtire si posesie-
traducere la relatiile naturale iubire-viziune si stabilitate-comunicare ce sunt
caracterizate de relatiile daruire-revelatie, posesie-logica si respectiv respect-simtire,
standarde-traducere.

Aceasta reconfigurare a mentalului tinerei generatii dezvoltatd prin intermediul
retelelor de comunicare mai mult decat prin cultura tradifionald creeaza atat
potentialul de conflict intre generatii si culturi cat si potentialul de rezolvare a
conflictelor generale generate de crizele actuale.

DIFERENTELE MAJORE GENERATE DE RETEUA INTERNET

Cea mai mare diferenta dintre societatea industriala si mai noua societate ce se
dezvolta in aceasta perioada este data de modul de organizare. Prima este organizata
in structura piramidala de tip de comanda-control, cea de-a doua se auto-organizeaza
in sistem de retea. Teoria retelelor recent creatd permite deja controlul si
sincronicitatea ce poate genera schimbarea totald de paradigma la toate nivelele si
distrugerea vechiului sistem de comanda-control de tip piramidal. Aceasta potentiala
schimbare poate conduce la un alt tip de criza sistemica necontrolabila din exterior,
mai ales ca teoria retelelor nu beneficiaza inca de metodologiile de feedback care sa-i
asigure sustenabilitatea in timp.

Se pot prevedea astfel crize financiare conducand la criza datoriilor suverane
datorate Tnlocuirii monedei de tip industrial bazate pe productie cu monede pe net
generate de miscarile speculative virtuale ce nu se bazeaza pe productia directa. Astfel
de crize vor genera la randul lor alte crize de tip economic, ecologic, etc. ce se vor
solutiona doar atunci cand se va trece la un alt tip de societate bazata pe noi tehnologii
neivazive.

Se pot prevedea de asemenea crize energetice datorate epuizarii resurselor
energetice fosile concomitente cu crize de mediu datorate cresterii numerice
necontrolate a populatiei umane, ceea ce a produce atat o criza majora a hranei cat si a
apei aceste ultime douad fiind generate de lupta dintre sistemele industriale si pe



cunoastere ce nu permit trecerea la noi tehnologii neivazive din raiuni economico-
sociale de tipul lipsei de educatie a fortei de munca si lipsa fondurilor de
retehnologizare. Faptul cd pe moment controlul pe internet are tendinta sa repete
aceleasi tipare ca si controlul piramidal conduce la aceleasi greseli generatoare de
crize majore cu potential de conflict extrem.

Atat paradigma piramidala ca si cea de retea sunt pe moment concurente pe
aceleasi resurse limitate si conduc tot la epuizarea resurselor. Exista totusi posibilitatea
aplicarii unei paradigme generate de necesitatea minimizarii abuzurilor ecologice in
exploatarea resurselor existente. Acesta este modelul de sustenabilitate ce permite
teoretic identificarea programelor ce conduc la refacerea echilibrelor sistemice intr-o
paradigma ce evita conflictul si crizele.

PASII NECESARI

Cele trei caracteristici de baza ce influenfeaza perioada actuald, anume
structurile piramidale, retelele si structura psthicului uman permit o mai buna
intelegere si modelare a structurilor de feedback si a programelor necesare pentru
evitarea catastrofelor, a conflictelor majore si pentru rezolvarea crizelor actuale sau
viitoare.

Structura psihicului uman sta la baza intregii probleme cel putin in partea de
liber alese unde modul de gandire si deciziile vis-a-vis de dezintegrarea pozitiva sau
negativa a personalitatii sunt definitorii. In mare masuri starea de conflict sau de pace
depinde de aceste aspecte psihologice ale problemei chiar mai mult decét de conditiile
favorabile, de aceea de maxima prioritate Tn mentinerea pacii si in depasirea situatiilor
problema sunt mesajele ce conduc la dezintegrarea pozitiva, mesaje ce pot fi transmise
pe suportul Internet, devenind astfel suportul deciziilor emotionale.

Un alt aspect al luarii deciziilor este dat de structura de retea cu noduri
principale si ierarhie de tip centuri colorate ce reprezintd un hibrid intre reteaua
nediferentiata si piramida de comanda-control. Acest sistem este la momentul actual
practicabil atat prin sistemul personalitatilor ce influenteaza opinia publica si modul
de a privi realitatea al restului populatiei cat si luarea de decizii in relatia public-
privatd dintre specialistii in policy making. Medierea solutiilor optime la sistem local
sau international si configurarea programelor in timp real care pot conduce la
solutionarea crizelor sunt fundamentale n gasirea de solutii de rezolvare a crizelor.



Structura functionalitatilor retelei organizata pe sistemul de centuri colorate
presupune existenta etajelor de amplificare si transmitere mai departe a semnalelor de
solutionare. Acestea se fac prin functionalitdti specializate ale unitatilor de amplificare
ce constituie celula de baza a retelei. Aceste unitati ce asigura feedback-ul sunt
urmatoarele:
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Fig. 7 schema bloc a etajelor de amplificare de semnal si configurarea de decizii

O astfel de schema bloc poate permite atat gasirea cat si impunerea unor decizii
corecte si logice de catre sistemele piramidale de gestiune impiedicand astfel atat
coruperea acestor sisteme cat si colaborarea lor la nivel international pentru rezolvarea
situatiilor de crizd. Pentru aceasta este necesar ca tarile lovite de criza sa organizeze
aceste sisteme de lucru pe retea organizatd pe sistemul de centuri colorate si etaje de
amplificare de semnal, iar retelele locale sa colaboreze intre ele in gasirea si punerea
in practica a solutiilor. Urmarind sensul sdgetilor din schema bloc se pot intelege si
modelele de dinamica si functionalitate ale acesteia.

Acolo unde deciziile sunt la nivel local vor actiona schemele bloc locale de pe
sistemul de centuri colorate organizate ierarhic. Intre trei etaje succesive de centuri
colorate va exista comunicare directa si ajutor in prelucrarea informatiei sau luarea de
decizii. Daca deciziile sunt locale si nu au nevoie de etaje de amplificare sau de relatii
pe orizontala cu alte module locale, atunci reteaua doar le consemneaza fara sa le
influenteze. Un astfel de sistem a mai fost utilizat cu succes in istoria mondiald in
diverse situatii si la diverse momente. Exemple 1n acest sens au fost sistemele de



bresle profesionale, Liga Hanseatica, sistemul de maestri discipoli de tip budist, artele
martiale, etc., dar deseori organizarea anterioard a fost facuta numai pentru rezolvarea
unor probleme punctuale si niciodata pana acum nu a beneficiat de mediul de
comunicare al Internetului.

Sistemul de centuri colorate va permite instruirea membrilor retelei la diferite
nivele de complexitate si infelegere a realitatii si va presupune actiuni organizate cu
ajutorul internetului. Programele depistate prin dezbaterea pe internet si argumentate
prin informatii obtinute prin aplicarea protocoalelor din etajele de amplificare vor
putea fi finantate de catre structurile piramidale, gestionarele resurselor financiare, sub
presiunea argumentatiei parteneriatelor public-private sau a actiunilor organizate.

Sub influenta retelelor specializate de tip profesional se poate influenta la
inceput luarea de decizii de finantare a unor programe de iesire din criza a caror
profitabilitate nu este vizibila pe termene electorale si care au nevoie de cercetari
fundamentale pentru a fi implementabile. Daca structurile piramidale gestionare de
fonduri nu reactioneaza in timp real, structurile de retea vor putea oferi specialisti care
sd inlocuiasca personalul ineficient sau corupt din structurile piramidale, acest
personal fiind instruit tot de retea astfel incat sa aiba antrenate capacitatile necesare
gestiondrii problemelor curente.

Daca sistemul de finantare se compromite din diferite motive se pot crea prin
structurile de retea alte sisteme de finantare cu bani virtuali nespeculativi care sa
transforme opiniile participantilor din retelele profesionale in sprijin necesar
indeplinirii obiectivelor propuse si finalizarii programelor.

Programe de iesire din criza si intrare in sustenabilitate

Sustenabilitatea se poate obtine chiar sub presiunea multipla a mai multor
factori de risc. Cum momentul actual este caracterizat de o presiune economica si
sociala, una ecologica creata de incalzirea globala si de o presiune politico-
administrativa si de schimbare a ideologiilor curente ne aflam exact in situatia de a
cauta sustenabilitatea in presiune multipla.

Acest rezultat este posibil sa fie obtinut printr-un numar relativ mic de
programe germene specifice ce modifica cu 180 de grade sensurile acceptate la acest
moment. Mai jos sunt prezentate o parte dintre programele ce pot genera
sustenabilitate pe modelele socio-economice liberale. Aceste programe vor genera alte



programe aditionale necesare punerii in practica a programelor principale. Programele
au fost generate prin analizarea modelului de sustenabilitate general descris in figura 8

liniile rosii schimba sensurile, fractalizarea modelului de sustenabilitate big izarea modelului de quasi ilitate
cele albastre conserva sensurile
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Fig. 9 exemplul de structura de dipoli ce pot asigura sustenabilitatea
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Fig 10 schema generala a structurilor de dipoli si vectori ce pot conduce la
sustenabilitate

Programele de impact obtinute din schemele de mai sus ce pot conduce la
sustenabilitate sunt urmatoarele:
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Fig 11 linii prioritare 1; criza de mediu sub presiunea tehnologiilor invazive, criza de
contabilizare calitativa a daunelor colaterale sau derivate si criza controlului
guvernamental asupra politicilor publice.

Principala rupere de simetrie se face in jurul axei nivel de consum-sinergia
diversitatii. A doua rupere de simetrie se face in jurul axei eficienta exploatarii-factorii
calitativi



Principalele ruperi de simetrie ce permit realizarea generala a sustenabilitatii sunt:
-complexificarea niselor->resurse regenerabile

-managementul crizelor=>responsabilitate corporatista

-recuperarea ariilor distruse=>tehnologii neinvazive

-increderea financiara=>complexificarea niselor

-tehnologii neinvazive=»economie pasiva

-complexificarea niselor->resurse regenerabile

Exemplificarea acestor programe este data in continuare:

-complexificarea niselor->resurse regenerabile

Program de inovare tehnologica si inventica ce permite refacerea zonelor
afectate prin poluare cu ajutorul unor organisme specializate. Exemplu lacuri extrem
de poluate ce devin mediu de hranire pentru spirulina. Se obtine atat recolta de
spirulind ce poate fi valorificatd economic si depoluarea zonelor grav afectate. Pentru
punerea in aplicare a acestui program se creeaza nise ecologice noi dezvoltate pe
conditiile de mediu poluat, ceea ce teoretic poate permite continuarea exploatarilor
fara afectarea zonelor din mediu.

-managementul crizelor-=>responsabilitate corporatista

Programul presupune responsabilizarea companiilor si firmelor ce lucreaza
pentru profit in directia responsabilitdtii corporatiste prin prisma “triple bottom lines”.
Acesta presupune introducerea unui tip de contabilitate care sa verifice modul de
implicare al companiilor si firmelor in rezolvarea crizelor si in prevenirea dezastrelor,
precum si raportarea bianuald a acestor rapoarte in mod transparent publicului.

-recuperarea ariilor distruse=>tehnologii neinvazive

Ariile ecologice afectate de poluare sau desertificare pot fi recuperate prin
tehnologii neinvazive si redate circuitului ecologic sau agricol. Un exemplu in aceasta
directie este recuperarea deserturilor nisipoase pentru agriculturd prin pulverizarea din
avion a unor polimeri ce se solidifica la contactul cu solul nisipos formand o pelicula
continui. Insdmantarea din avion cu seminte capabile si penetreze pelicula formati
asigura captarea apei de condesatie pe pelicula, scurgerea ei in sol prin orificiile
formate de seminte, si pastrarea ei sub peliculd, ceea ce creeaza conditii pentru
dezvoltarea plantelor in desert.



-increderea financiarda=>complexificarea nigelor

Programul presupune orientarea unor fonduri obtinute din activitatile cu profit
catre refacerea bazei de productie data de mediul natural s1 recuperarea zonelor
afectate prin crearea de ecosisteme intretinute de poluare ce nu depasesc granitele
afectate si nu se pot reproduce inafara acestor granite.

-tehnologii neinvazive->»economie pasiva

Programul presupune transformarea locuintelor si cladirilor, din consumatori de
energie 1n producatori de energie ce se poate folosi intern sau pune pe reteaua
energetica spre consum pe baza de credite. Aceste credite vor functiona ca valoare de
schimb pentru diferite bunuri. Programul este destinat rezolvarii crizei energetice si
este Tn esentd un program de inovare tehnologica directionatd catre un anumit scop. Se
are In vedere energia obtinuta din surse nepoluante si regenerabile precum hidrogenul
obtinut din disocierea apeli, free energy energia solard sau eoliana etc.

niches ic adaptation t . ¢ |micnes
economic adaptation to environmen - .
complexity|  derived ecosystems

symbiosis
‘cooperation
gconomy, society

" Qnment _adinstment

symbiosis fundamental rights
cooperation and obligations
socio-cultural evolution
colateral
responsibilities
evolution of
leadership and
administration
policies
harmonisation
with local
resources
circuits for
regeneration of
used resources

fundamental rights
and obligations

colateral

responsibilities equiibrum

3} harmony

policies
harmonisation
with local
resources

eco-efficiency and
systemic economy

quantitative
corelating eval
sustainable

sustainable

allocation S\ i 4 xpences rezonability
sustainable inovation studying

harmonisation of the nature politics /

global welfare sustainability y - global welfare

development consumption optimisation with development organic development coordonated by

rithm positive efects rithm resources and needs

Fig. 12 linii prioritare 2; criza gandirii liniare cu logica dihotomica, criza utilizarii
nesustenabile a resurselor, criza sistemelor piramidale de administrare i contabilizare.
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Principalele ruperi de simetrie in jurul axelor politici sustenabile si simbioza
cooperare

-evolutie socioculturala=>» evolutia leadeshipului si administrarii
Programul presupune punerea in valoare a calitatilor umane si a valorilor

culturale capabile sd creeze modele comportamentale cu valoare culturala care sa
devina criterii pentru selectarea liderilor. Programul va conduce la crearea unor filtre



culturale orientate pozitiv care sa conduca la o selectie pe criterii pozitive a
persoanelor implicate in politicd, in administratie si management.

-ecosisteme derivate=>inovare sustenabild inspirata din natura

Programul presupune inspirarea din solutiile naturii de rezolvare a crizelor de
mediu si de recuperare a zonelor afectate prin crearea de ecosisteme noi. Aceasta
inspiratie va fi utilizata in proiectare de tehnologii sustenabile inspirate din actiunea
naturii (bionicd).

-echilibru armonie=>ritm de dezvoltare

Programul presupune corelarea dintre necesitatile de dezvoltare ale anumitor
sectoare in functie nu doar de nevoile umane ci mai ales de posibilitatile date de
resursele regenerabile de mediu. Acesta presupune utilizarea indicatorilor calitativi si
corelativi cel putin la fel de mult ca indicatorii cantitativi in proiectarea de politici
publice sau de programe de dezvoltare.

-nisele complexitatii=> echilibru armonie

Programul presupune descifrarea feedback-urilor din natura in generarea de nise
s1 functionalitati noi ce conduc la armonia si echilibrul de mediu si proiectarea de
mecanisme social-economice pe aceleasi principii care sa nu duca la dezechilibre de
mediu, dar sd conduca la o societate sustenabild si armonioasa.

-evolutia leadershipului si administratiei=>rezonabilitatea cheltuielilor considerand
relevanta actiunilor

Programul presupune introducerea sistemelor de administrare si contabilizare in
timp real, a sistemelor expert ce permit analizarea portofoliilor de solutii posibile la o
anumita problema, evaluarea consecintelor si costurilor directe sau colaterale ale unor
decizii s1 care conduc la gasirea celei mai bune decizii la un moment dat.
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Fig. 13 linii prioritare 3; criza amprentei ecologice, criza dezbinarii s1 dominatiel
culturale, criza mediului uman artificial contrar echilibrului natural.

Principalele ruperi de simetrie se fac in jurul axelor diversitate sinergica-nivel de
consum, si relatii de colaborare pasnica-free energy, independenta energetica
-consumuri sustenabile=>organizarea si studierea patentelor naturii

Programul presupune dezvoltarea unor linii producative in care reziduurile unei
activitati sa devina resursele unei alte activitati astfel incat amprenta ecologica finala
sd fie nula. Aceste linii se pot dezvolta inspirate de studiul naturii si a sistemelor vii
interconectate ce minimizeaza consumurile maximizand rezultatele cu pastrarea
amprentei ecologice nule.

-echilibru armonie->tehnologii neconsumative

Programul presupune dezvoltarea de tehnologii neconsumative ce sunt
proiectate astfel incat sa refaca echilibrele si armoniile din mediu. Pentru aceasta este
necesard stimularea atat a tehnologiilor cu feedback la mediu cét si a tehnologiilor
capabile sd conduca la regenerarea resurselor si la refacerea echilibrului si armoniei de
mediu. Un exemplu in acesta directie este dat de motorul de disociere a apei ce
consuma energia data de legaturile dintre moleculele din apa si care la sfarsit da ca
reziduu apa nelegata ce se repotenteaza sub influenta soarelui. Astfel de motoare
scufundate la 300 de metri in mari $i oceane pot pompa apa cu nutrienti la suprafata
unde se dezvolta cu mare rapiditate plancton ce este capabil sa colecteze dioxidul de
carbon din atmosfera si combinandu-1 cu mineralele din apa sa fixeze carbonul in
schelete ce se vor depune sub forma de calcar pe fundul marii. Consecintele sunt
refacerea ecosistemului marin si reducerea efectului de sera fara consumuri energetice
de functionare.



-tehnologii neconsumative=>patentele naturii

Programul presupune crearea de tehnologii neconsumative de materii prime si
energie prin descifrarea si copierea patentelor naturii. Un exemplu in aceasta directie
este procesul biochimic prin care molustele creeaza o cochilie similara cu faianta sau
gresia fard a avea nevoie de consumuri energetice special. Mentionez ca 80 % din
materialele amintite sunt datorate consumurilor energetice.

-free energy, independentd energetica->respectul mostenirii culturale

Programul presupune dezvoltarea unui sistem care sa conduca la o mai mare
autonomie a familiilor prin independent energetica, care vor avea mai mult timp la
dispozitie pentru a dezvolta cunoastere si valorifica mostenirea culturala.

-economie sociala=>consumuri sustenabile

Programul presupune proiecte de economie sociald in care sa nu se urmareasca
profit, ci echilibrare si dezvoltare a mediului natural sau social. Aceste proiecte se pot
realiza pe utilizarea materiilor prime secundare, deseuri, gunoaie, halde de steril, etc.
fara a mai afecta materiile prime primare si mediul natural printr-o noud poluare. Prin
folosirea naturii si a produselor naturale sau a speciilor implicate si utile se poate
ajunge la consumuri sustenabile minimizate.
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Fig. 14 linii prioritare 4; criza presiunii naturii asupra inventivitatii umane, criza
financiara generatda de comportamentul prudential, criza iresponsabilitatii
consumerismului



Principalele ruperi de simetrie se fac in jurul axelor educarea respectului=>educatia
socio-culturala cu responsabilitati conexe si colaterale in managementul crizelor

-unitatea in diversitate=>responsabilitati colaterale

Programul presupune descoperirea rolului si a niselor functionale pentru fiecare
specie sau persoana umana si protejarea relatiilor reciproce in unitatea din diversitate.
Extensiile programului conduc la aplicatii pe multiculturalism, mentinerea stabilitatii
s1 pacii, biodiversitatii si stabilitatii mediului si conduc la un sistem de educare a
responsabilitatilor si drepturilor fundamentale in relatia complexa dintre economie si
mediul natural, mediul tehnologic sau fiinta umana.

-stiintele complexitatii aplicate in educatie, tehnologii, administratie si sanatate=>
cresterea umbrelei de acoperire a banului catre calitati umane sau profesionale in
oferta de credite

Programul isi propune modificarea perspectivei liniare si dihotomice de gandire
si educarea gandirii complexe capabile sd sesizeze raportarile reciproce dintre
componente aplicate pe diverse sectoare de activitate. Programul va conduce la
modificarea evaludrilor pur cantitative si imbogétirea lor cu factorii calitativi sau
corelativi. Una dintre aplicatiile majore va fi pe politicile financiare sau de asigurari.

-stiintele complexitatii aplicate in educatie, tehnologii, administratie si sanatate=>
metodele si tehnicile de feedback

Programul isi propune sa dezvolte proceduri si produse IT care sd permita
antrenarea tinerei generatii in noi instrumente de gandire pe logica specifica
fenomenelor studiate si modelarea acestor fenomene pornind de la logica specifica.
Aceste proceduri si produse vor actiona pe diverse sectoare de activitate cu oameni
antrenati in prealabil cu ajutorul instrumentelor specifice.

-program de economisire a resurselor->educarea intelegerii dependentelor reciproce
intr-un sistem organic sau sistem ecologic

Programul isi propune educarea populatiei in economisirea resurselor,
recuperarea acestora prin selectare prealabild sau utilizarea de noi tehnologii
neconsumative. Programul se poate realiza prin educarea consumatorilor asupra



dependentelor reciproce dintre componentele unui sistem organic sau ecologic si
asupra solutiilor naturii ce pot fi imitate de catre oameni.

-patentele naturii=>responsabilitati colaterale

Programul 1si propune sa se transfere metodologiile naturii si patentele
inovative ale naturii catre viata si tehnologia umana. Programul are drept tinte finale
cresterea nivelului de responsabilitate umana pe directia sustenabilitdtii, echilibrului
de mediu natural sau de mediu socio-cultural, precum si a responsabilitatii
corporatiste.

Termenii de apreciere sau evaluare a functionalitatii programelor mentionate mai sus
sunt:

Proportionalitatea relativa functionald, simetrii structurale, simetrii functionale,
armonizarea sub-structurilor, semnale distinctive, mijloace de triangulare a informatiei
st de comunicare multi-chanel, centre de nucleatie pentru programe, retea de
comunicare, parteneriate si retele de competente, expresivitatea principiilor majore,
adaptabilitatea paternelor la conditii diverse, replicabilitatea mecanismelor
functionale, posibilitatea variatiei prin ruperea simetriilor, autocontrol inductiv,
adaptabilitatea la conditii extreme prin specializare, hibridizarea pachetelor
comportamentale, structuri de amplificare si selectare a semnalelor, metamorfoza
sistemului catre sustenabilitatea ansamblului.

MODELE DE ORGANIZARE A RETELELOR PROFESIONALE CU FEEDBACK

Unul dintre modelele posibile de organizare a retelelor profesionale cu feedback
si capacitate de profesionalizare continua si influentare a deciziilor este dat de
modelarea fractald a modelului de sustenabilitate dat de structura categoriilor
triangulate. In acest caz fiecare modul hexagonal mic va fi structurat astfel incat sa
acopere o functionalitate specifica a organismului social-economic pe aceeasi schema
functionala din figura 1, toate insa fiind subordonate sustenabilitatii mediului natural,
sociocultural, sau economic. Functionalitatile de baza sunt: 1) excretia, 2) revitalizarea
sistemului, 3) acoperirea cu resurse si energie, 4) integrarea si stabilitatea ansamblului,
5) comunicarea si schimburile economico-culturale, 6) continuitatea culturala si



nationala, 7) evolutia sociala si umana prin inovare si transfer de bune practici, 8)
echilibrul si sustenabilitatea mediilor naturale, culturale, economice si sansa
continuitatii existentei umanitatii si mediului in viitor.
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Fig. 15, structura retelei pe domenii profesionale

Relatiile profesionale dintre directiile de profesionalizare pot fi stabilite pe un
numar de directii interconectate direct sau indirect, iar informatiile si concluziile
obtinute pot fi transmise cu prioritate citre campurile unite de capetele sagetilor,
devenind baza de analizi pentru alte module. In acest fel reteaua generali va beneficia
nu doar de o analiza detaliata si in timp real a problemelor aparute dar va reusi sa
gaseasca si solutiile corecte pentru probleme, crize, conflicte, etc. si sd impuna
solutiile in fata autoritatilor prin parteneriat public-privat. Este de mentionat si faptul
ca prin analizarea diferitelor informatii, reteaua profesionala va creste ca nivel de
profesionalism si viziune.

Un exemplu de tematici organizate pe retea ce poate conduce la colaborari intre
sectoare cu functionalitati diferite este dat mai jos:



anihilarea toxinelor si poluantilor <=> mecanismele educarii si perfectionarii profesionale

recuperarea resurselor materiale. umane sau cultural-economice <=> sisteme de autoreglare, motivare si responsablizare
inovare si mecanisme reparatorii. <=> control si sincronizare functionala sociala

mecanisme de reorganizare a sistemului si corectare a erorilor <=> accesul la informatie

economisire si eliminarea redundantelor <=>adaptare si reorientare

mecanisme de anihilare a poluantilor <=> reglaje economico-ecologico-tehnologice-sociale

1<=>§

mecanisme de flexibilizaye si adaptare la noi conditii <=> integrareq informatiilor

mecanismele experimentarii stiintifice si a emiterii de teorii <=> securitatea informatiilor mediului si oamenilor
mecanismele educarii si perfectionarii profesionale <=> accesul la informatie

mecanisme de conservare si imbunatatire a sanatatii umane si de mediu <=> probleme/energetice

mecanismele recuperarii a ceea ce este reutilizabil dupa prelucrare <=> transmiterea experientei

mecanisme de reorganizare a sistemului si corectare a erorilor <=> anihilarea toxinelor si poluantilor

4<=>8

integrare# informi{iilor <=> mecanisme de conservare si imbunatatire a sanatatii umane si de mediu
-meme culturale si multiculturalism <=> reglaje economico-ecologico-tehnologice-sociale
7<=>3 experiente culturale <=> recuperare si reconversie
mecanisme de flexibilizare si adaptare la noi conditii <=> probleme energetice
inovare si mecanisme reparatorii <=> portofolii de solutii pentru situatii diverse 3
mecanisme de prognoza si studii de impact <=> mecanisme de eficientizare a consumurilor
organizarea interna, legi, etica si deontologie <=> economisire si eliminarea redundantelor
securitatea informatiilor mediului si oamenilor <=> mecanismele recuperarii a ceea ce este reutilizabil dupa prelucrare
transmiterea informatiilor <=> mecanisme de eficientizare a consumurilor .
sisteme de autoreglare, motivare si responsablizare <=> mecanisme de educare si protectie a consumatorilor
mecanismele experimentarii stiintifice si a emiterii de teorii <=> transmiterea experientei
experiente culturale <=> mecanisme de depistare si corectare a erorilor

6<=>2

Fig. 16 vectori de comunicare strategica functionala

CONCLUZII

Trecerea catre o societate fara crize depinde in primul rand de evolutia umana,
iar aceasta se poate face prin educarea oamenilor de diverse varste in utilizarea unor
instrumente de gandire ce le pot permite sa inteleagd mai bine complexitatea
universului, a ecosistemului terestru si al propriilor capacitati umane. Pentru a evita
insd conflictele posibile si degradarea accelerata a tuturor echilibrelor este necesara
utilizarea ambelor sisteme actuale existente, comunicarea si cooperarea data de
sistemele de retea, dar si acumularile create de sistemul industrial existent, reorientat
insa catre programe de recuperare ale echilibrelor de mediu si social-economice.

Un rol special il au in cadrul acestor programe cele de reprofesionalizare pe noi
tehnologii neinvazive fata de mediu si cele de dezvoltare si emancipare al psihicului
uman, precum si de reorientare a activitatilor umane catre activitati destinare refacerii
echilibrelor de mediu si sociale. Aceasta necesita trecerea oficiala de la o gandire
liniara si dihotomica centrata cantitativ la o gandire complexa cu logici multiple
orientata preponderent calitativ si corelativ. Cu alte cuvinte evaluarile nu se vor mai
face doar in termeni de eficienta sau cost ci s1 in termeni de durabilitate, echilibru,
sustenabilitate, coerenta, relevanta, etc.

Sistemele de gestiune sociald si administrare este necesar sd se modifice.
Crizele existente sau cele viitoare vor putea fi rezolvate doar printr-o mult mai buna
utilizare a potentialelor umane 1n functie de capacitatile si predispozitiile acestora.



Mediul social slabit, mediul natural dezechilibrat, resursele naturale imputinate face ca
un posibil conflict major de orice tip sa devind mai mult decat riscant pentru
supravietuirea speciei umane sau a planetei. O micsorare a populatiei umane prin
mijloace militare pe orice forma de razboi va Intari problemele ecologice si economice
si va produce miscari sociale fara precedent dar si fara solutii de trecere la un sistem
ce permite rezolvarea problemelor.

Desi exista posibilitatea teoretica de a se trece la modele sociale mai putin
dezechilibrate (a se vedea sistemul Gross National Happiness), lipsa de flexibilitate si
de viziune a autoritatilor alese pe sistemele vechi si corupte intre timp de lupta pentru
resurse ale marilor companii, face ca aceste posibilitati sa ajungd cu mare dificultate
sd se aplice direct pentru rezolvarea problemelor concrete ale momentului. Doar o
cooperare punctuald intre retelele de specialisti si influentarea decidentilor pare a fi la
acest moment o solutie acceptabila pentru gasirea si aplicarea de solutii concrete si in
timp real de rezolvare a crizelor existente sau viitoare. Este prima data in istoria
umanitatii cand dezvoltarea potentialelor umane devine prioritara fata de dezvoltarea
economica sau stapanirea teritoriala. Daca aceasta caracteristicd va ajunge prioritara si
pe internet va apare si posibilitatea rezolvarii mult mai rapide a problemelor existente.



